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E-postadress: ewa.m.lundberg@ijll.se

Reglemente for Lanets Handikapprad LHR

LHR &r en samradsgrupp i handikapp- och hja pmedel sfragor for lanets
handikapporganisationer och styrel se/motsvarande for Landstinget, Kommunfdrbundet,
L dnsarbetsndmnden och Forsakringskassan.

Malsattning

Radet ska fdlja aktuell utveckling inom handikapp- och hja pmedelsfragor i Jamtlands l&n
genom att:

e bevakaarbetet med handikappfragor i lanet i enlighet med FNs Standardregler for
att tillforsékra manniskor med funktionshinder delaktighet och jamlikhet

o framftra onskema och motivera behov av forandringar hos berérd huvudman

o foljahjapmedel sforsorjningens utvecklingen i enlighet med antagen
hjé pmedelspolicy for lanet

e vid behov 1dmna synpunkter eller underlag till aktuella remisser
e initierainformation om handikapp- och hjalpmedelsfragor till berdrdai lanet

e foljaforskning och utveckling inom omradet
Radets sammanséttning och arbetsform
LHR bestér av 15 ordinarie ledamater. Varje myndighet ingdendei LHR utser en
fortroendevald samt en tjansteman (8 ledamdter).
Handikapporganisationerna utser inom sig 7 ledamoéter representerande Synskadades
riksforbund i Jamtlands |&n SRF 1 ledamot, De Handikappades Riksforbund DHR i
Jamtlands 1&n 1 ledamot samt Handikappsamverkan HSV i Jamtlands 1an 5 ledaméter.
For varje ledamot skall finnas en erséttare.
Sakkunniga kan adjungerastill radet.

Ledaméter och erséttare valjs for samma period som géller for 6vriga fortroendevalda
inom landstinget (allméannaval, 4 &).

LHR utser inom sig ordférande och vice ordférande. Ordforande bor foretradesvis utses

bland de fortroendevalda och vice ordférande bland representanterna fran
handikapporgani sationerna.
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LHR utser inom sig arbetsutskott och kan vid behov tillsétta arbetsgrupp/-er.
Landstinget utser sekreterare.

LHR sammantrader 4 ganger per &. Sammantradestider och handlingsplan for
nastkommande & faststalls vid arets sista mate.

Skriftlig kallelse inklusive drendefdrteckning skall skickas till ledamot samt erséttare senast
14 dagar fére mote.

Vid LHRs sammantréden skall protokoll féras. Protokollet skall justeras av ordférande
och en vid varje sasmmantréade utsedd justerare. Protokollet skickas férutom till LHRs
ledaméter till kommunala handikappraden i lanet, styrelsen for Handikappsamverkan
samt till respektive huvudmans styrel se/motsvarande.

Ekonomi

Ordinarie fortroendeval d/representant och erséttare har rétt till ersattning enligt
landstingets arvodesbestammel ser. Rétt till erséttning foreligger g for
fortroendeval d/representant och erséttare som fullgor uppdrag i sin anstéllning.

Detta reglemente samt andringar déri &r, fOr att anses giltigt, beroende av att det faststélls
av Handikappsamverkans styrelse samt av respektive huvudmans styrelse eller
motsvarande.(Landstinget, Kommunférbundet, L dnsarbetsndmnden och
Forsakringskassan)

Reglementet faststallt

Datum
Handikappsamverkans styrelse 2006-05-31
Landstingsstyrelsen 2006-02-22
Kommunfdrbundets styrelse 2006-03-20

Forsakringskassans forsakringsdelegation  2006-02-09
L ansarbetsnamndens styrelse 2005-11-01



